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看護部教育体制 （R8年4月1 日現在）

◆キャリアラダー研修
◆転入者研修
◆ナースエイド研修

◆看護師⾧研修 ◆主幹看護師研修 ◆ 主任看護師研修
◆新任看護師⾧研修 ◆昇任主幹看護師研修
◆昇任主任看護師研修 ◆看護研究サポート

教育責任者（看護部次⾧）

教育担当看護師⾧（教育サポートチームリーダー）

キャリアラダーサポートチーム
（キャリアラダー・転入者・ナースエイド研修）

マネジメントラダーサポートチーム
（マネジメントラダー研修・看護研究サポート）

教育評価者（所属看護師⾧）

教育担当者（主任看護師以上）

教育
サポート
チーム

対象者 ●主任看護師以上
● 看護研究取り組み者

対象者 ●キャリアラダーⅢ・Ⅳ・Ⅴ等
●転入者 ●ナースエイド

〈メンバー〉
●教育責任者
●教育担当看護師⾧
●各チームリーダー等

〈役割〉
●看護部研修評価
●次年度計画
●体制再構築等


